S p r a w o z d a n i e 

Ośrodka Pomocy Społecznej w Rozprzy 

z działalności i wydatkowania środków finansowych 

w 2007 roku

        Ośrodek Pomocy Społecznej w Rozprzy, zwany dalej „Ośrodkiem”, został powołany w dniu 20 kwietnia 1990 r. uchwałą Nr X/37/90 Gminnej Rady Narodowej w Rozprzy oraz zarządzeniem Nr 4/90 Naczelnika Gminy Rozprza.

Ośrodek Pomocy Społecznej w Rozprzy realizuje następujące ustawy:

1. ustawę  z dnia 12 marca 2004 r.  o pomocy społecznej  (Dz.U. z 2004 r. Nr 64, poz.593 z późn.zm.);

2. ustawę z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2006 r. Nr 139, poz.992 z późn.zm.);

3. ustawę z dnia 22 kwietnia 2005 r. o postępowaniu wobec dłużników alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej (Dz.U. z 2005 r. Nr 86, poz.732 z późn.zm.);
4. inne ustawy.
Ponadto Ośrodek realizuje:
1. uchwałę Nr VI/18/07 Rady Gminy w Rozprzy z dnia 30 marca 2007 r. w sprawie uchwalenia  gminnej  strategii  rozwiązywania  problemów  społecznych  w  gminie Rozprza na lata 2007 - 2012;

2. uchwałę Nr XIV/12/08 Rady Gminy w Rozprzy z dnia 14 lutego 2008 r. w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii na 2008 rok – wspólnie z Gminną Komisją ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Rozprzy.
Zadania pomocy społecznej określa ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej, w szczególności art.17 i 18 ustawy, które mówią, że:

Do zadań własnych gminy o charakterze obowiązkowym należy:

1. opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiązywania problemów społecznych ze szczególnym uwzględnieniem programów pomocy społecznej, profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych i innych, których celem jest integracja osób i rodzin z grup szczególnego ryzyka;

2. sporządzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy społecznej;

3. udzielanie  schronienia,  zapewnienie  posiłku  oraz  niezbędnego  ubrania  osobom  tego pozbawionym;

4. przyznawanie i wypłacanie zasiłków okresowych;

5. przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych;

6. przyznawanie  i  wypłacanie  zasiłków  celowych   na   pokrycie   wydatków   powstałych w wyniku zdarzenia losowego;

7. przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych na pokrycie wydatków na świadczenia zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nie mającym dochodu i możliwości uzyskania świadczeń na podstawie przepisów o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;

8. przyznawanie zasiłków celowych w formie biletu kredytowanego;

9. opłacanie  składki  na  ubezpieczenia  emerytalne  i  rentowe  za  osobę,  która  zrezygnuje z zatrudnienia w związku z koniecznością sprawowania bezpośredniej, osobistej opieki nad długotrwale lub ciężko chorym członkiem rodziny oraz wspólnie niezamieszkującymi matką, ojcem lub rodzeństwem;

10. praca socjalna;

11. organizowanie i świadczenie usług opiekuńczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z wyłączeniem specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi;

12. prowadzenie i zapewnienie miejsc w placówkach opiekuńczo – wychowawczych wsparcia dziennego lub mieszkaniach chronionych;

13. tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodziną;

14. dożywianie dzieci;

15. sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

16. kierowanie do domu pomocy społecznej i ponoszenie odpłatności za pobyt mieszkańca gminy w tym domu;

16a. pomoc  osobom   mającym  trudności   w  przystosowaniu  się   do  życia  po  zwolnieniu 

z zakładu karnego

17. sporządzanie  sprawozdawczości  oraz  przekazywanie  jej  właściwemu  wojewodzie, również w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego;

18. utworzenie i utrzymanie ośrodka pomocy społecznej,  w tym zapewnienie środków na wynagrodzenia pracowników.

Do zadań własnych gminy należy:  

1. przyznawanie i wypłacanie zasiłków specjalnych celowych;

2. przyznawanie i wypłacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie się w formie zasiłków, pożyczek oraz pomocy w naturze;

3. prowadzenie i zapewnienie  miejsc  w domach pomocy społecznej  i  ośrodkach wsparcia o zasięgu gminnym oraz kierowanie do nich osób wymagających opieki;

4. podejmowanie  innych zadań  z zakresu pomocy społecznej  wynikających z rozeznania potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programów osłonowych;

5. współpraca z powiatowym urzędem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o usługach poradnictwa zawodowego i o szkoleniach..

Ww. zadania własne finansowane są z budżetu gminy.

Do zadań zleconych z zakresu administracji rządowej realizowanych przez gminę należy:

1. przyznawanie i wypłacanie zasiłków stałych;

2. opłacanie składek na ubezpieczenie zdrowotne określonych w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;

3. organizowanie i świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania dla osób z zaburzeniami psychicznymi;

4. przyznawanie  i  wypłacanie  zasiłków  celowych   na   pokrycie   wydatków   związanych z klęską żywiołową lub ekologiczną;

5. prowadzenie  i  rozwój  infrastruktury  środowiskowych  domów  samopomocy  dla  osób z zaburzeniami psychicznymi;

6. realizacja zadań wynikających z rządowych programów pomocy społecznej, mających na celu ochronę poziomu życia osób, rodzin i grup społecznych oraz rozwój specjalistycznego wsparcia;

7. przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych, a także udzielanie schronienia, posiłku oraz niezbędnego ubrania cudzoziemcom, o których mowa w art.5a.

Środki na realizację i obsługę ww. zadań zapewnia budżet państwa.
W dniu 1 maja 2004 r. weszła w życie ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2006 r. Nr 139, poz.992 z późn.zm.).

Gmina realizuje zadania w zakresie świadczeń rodzinnych jako zadanie zlecone z zakresu administracji rządowej, świadczenia są finansowane w formie dotacji celowej z budżetu państwa.

Zgodnie z ustawą świadczeniami rodzinnymi są:

1. z a s i ł e k  r o d z i n n y  (48 zł, 64 zł i 68 zł)  oraz  d o d a t k i  do zasiłku rodzinnego z tytułu:

1) urodzenia dziecka – 1.000 zł – jednorazowo; 
2) opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego – 400 zł – miesięcznie;

3) samotnego wychowywania dziecka – 170 zł, nie więcej niż 340 zł na wszystkie dzieci; na dziecko niepełnosprawne – 250 zł, nie więcej niż 500 zł na wszystkie dzieci miesięcznie;

4) wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej – 80 zł na trzecie i na następne dzieci – miesięcznie;

5) kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego – 60 zł na dziecko do ukończenia 5 lat  lub 80 zł  na dziecko w wieku powyżej 5 roku życia  do ukończenia 24 lat – miesięcznie;

6) rozpoczęcia roku szkolnego – 100 zł – jednorazowo;

7) podjęcia przez dziecko  nauki w szkole  poza miejscem zamieszkania  – 50 zł lub 90 zł – 10 miesięcy w roku;

2. j e d n o r a z o w a   z a p o m o g a   z   t y t u ł u   u r o d z e n i a   s i ę   d z i e c k a  - 1.000 zł – bez względu na dochód osiągany w rodzinie;

3. ś w i a d c z e n i a  o p i e k u ń c z e:

1) zasiłek pielęgnacyjny – 153 zł;
2) świadczenie pielęgnacyjne. – 420 zł.

Od 1 września 2005 r. obowiązuje ustawa z dnia 22 kwietnia 2005 r. o postępowaniu wobec dłużników alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej (Dz.U. z 2005 r. Nr 86, poz.732 z późn.zm.), która wprowadziła świadczenie w formie zaliczki alimentacyjnej (może wynosić do 300 zł, a w przypadku dziecka niepełnosprawnego – do 380 zł). Ponadto ustawa określa zasady postępowania wobec dłużników alimentacyjnych, które służyć mają lepszej skuteczności w egzekucji świadczeń alimentacyjnych.

Na  realizację  powyższych  zadań  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  Rozprzy  w  2007  r. wykorzystał następujące środki finansowe:

1. dotacja celowa przekazywana z budżetu państwa 

    na realizację zadań zleconych gminie



-
3.893.468 zł
2. środki z UG na realizację zadań własnych

   (wraz z dotacjami)


             


-
   662.823 zł





                                          _________________________________________________________



                                                   O g ó ł e m: 

4.556.291 zł

1. Z a d a n i a   z l e c o n e:

Tabela 1: Plan i wykorzystanie środków na zadania zlecone w 2007 roku.
	Lp.
	Dział, rozdział,

paragraf
	Przeznaczenie
	Przyznana

kwota
	Wykorzystana

kwota
	%

	1.
	852, 85214, 3110
	zasiłki
	294.000
	276.317
	94

	2.
	852, 85213, 4130
	ubezpieczenie

zdrowotne
	26.275
	24.395
	93

	3.
	852, 85212, 3110
	świadczenia 

rodzinne i zaliczka

alimentacyjna
	3.404.100
	3.255.215
	96

	4.
	852, 85212, 4110
	ubezpieczenia 
społeczne

(świadcz. rodz.)
	20.000
	13.211
	66

	5.
	852, 85219
	utrzymanie OPS
	193.362
	193.245
	99

	6.
	852, 85212
	utrzymanie OPS

(świadcz. rodz.)
	105.900
	101.085
	96

	7.
	852, 85278, 3110
	zasiłki celowe

z tytułu zdarzenia

losowego
	30.000
	30.000
	100

	  R a z e m :
	4.073.637
	3.893.468
	96


W 2007 r. Ośrodek Pomocy Społecznej wypłacał następujące świadczenia:

1) 773 zasiłki stałe dla 70 osób na łączną kwotę 276.317 zł; 

2) 21.942 zasiłki rodzinne dla 901 osób na 2.255 dzieci – 1.321.904 zł;

3) 953 dodatki z tytułu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego dla 137 osób – 369.202 zł; 

4) 94 dodatki z tytułu urodzenia dziecka dla 94 osób – 94.000 zł;

5) 836 dodatków z tytułu samotnego wychowywania dziecka dla 94 osób – 143.640 zł; 

6) 758 dodatków z tytułu kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego dla 70 osób – 57.480 zł; 

7) 1.275 dodatków z tytułu rozpoczęcia roku szkolnego dla 1.275 osób – 127.500 zł; 

8) 3.089 dodatków z tytułu podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania dla 414 osób – 159.490 zł; 

9) 3.806 dodatków z tytułu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej dla 366 osób – 304.480 zł;

10) 2.122 zasiłki pielęgnacyjne dla 202 osób – 324.666 zł;

11) 195 świadczeń pielęgnacyjnych dla 17 osób – 81.480 zł;

12) 132 jednorazowe zapomogi z tytułu urodzenia dziecka dla 132 osób – 132.000 zł;

13) 809 zaliczek alimentacyjnych dla 75 osób – 139.373 zł;

14) 5 zasiłków celowych z tytułu zdarzenia losowego (huragany w dniach 20 i 22 lipca 2007 r.) dla 5 osób – 30.000 zł. 

2. Z a d a n i a  w ł a s n e:

Tabela 2: Plan i wykorzystanie środków na zadania własne w 2007 roku.
	Lp.
	Dział, rozdział,

paragraf
	Przeznaczenie
	Przyznana

kwota
	Wykorzystana

Kwota
	%

	1.
	852, 85214, 3110
	zasiłki
	130.000
	108.778
	84

	2.
	852, 85202, 4300
	opłaty za osoby 
umieszczone w DPS
	10.000
	8.850
	89

	3.
	852, 85202, 4330
	opłaty za osoby 
umieszczone w DPS
	55.062
	51.044
	93

	4.
	852, 85214, 3110
	zasiłki okresowe

dotacja celowa
	64.454
	53.517
	83

	5.
	852, 85295, 3110
	dożywianie uczniów
	30.000
	26.601
	89

	6.
	852, 85295, 3110
	dożywianie
uczniów

dotacja celowa
	45.000
	39.902
	87

	7.
	852, 85219
	utrzymanie OPS
	335.814
	308.464
	92

	8.
	852, 85212
	utrzymanie OPS

(świadcz. rodz.)
	42.360
	12.689
	30

	9.
	852, 85295
	utrzymanie OPS

(świetlica)
	30.119
	13.082
	43

	10.
	852, 85228
	usługi opiekuńcze
	41.104
	39.896
	97

	  R a z e m :
	783.913
	662.823
	85


W 2007 r. Ośrodek Pomocy Społecznej wypłacał następujące świadczenia:

1) 273 zasiłki okresowe dla 85 osób na łączną kwotę 53.912 zł; 

2) 32.049 posiłków dla 230 uczniów w szkołach – 61.853 zł;

3) 36 zasiłki celowe na zakup żywności – 4.650 zł;

4) 198 zasiłków celowych dla 198 osób – 99.898 zł; w tym: 41 specjalnych zasiłków celowych – 17.582 zł;

5) 7 zasiłków celowych na pokrycie wydatków powstałych w wyniku zdarzenia losowego – 8.485 zł.

2.1. Z a d a n i a  w ł a s n e  -  dożywianie:


W 2007 r. dożywianie uczniów w szkołach oraz pomoc w formie zasiłku celowego na zakup żywności realizowane jest w oparciu o Program wieloletni „Pomoc państwa w zakresie dożywiania”. Na realizację powyższego Programu Ośrodek Pomocy Społecznej otrzymał dotację w kwocie 45.000 zł, natomiast z własnych środków przeznaczył kwotę 30.000 zł.
W 2007 r. Program wieloletni „Pomoc państwa w zakresie dożywiania” realizowano w sposób następujący:

1. Liczba uczniów objętych dożywianiem
-
230; 

2. Jednostkowy koszt obiadu


-
2,50 zł;
    Jednostkowy koszt bułki + herbaty
-
1,30 zł.
    Dzieci przebywające w placówkach funkcjonujących poza gminą (SOSW itd.) mają pokrywany 

    koszt obiadu w cenie obowiązującej w danej placówce.

3. Liczba osób, którym przyznano zasiłek celowy na zakup żywności: 36
na kwotę: 4.650 zł;

4. Koszt dożywiania: 

· z zadań własnych

-
26.601zł ;

· dotacja celowa


-
39.902 zł;



     _____________________________________________________________

                   

O g ó ł e m:


66.503 zł
2.2. Z a d a n i a  w ł a s n e  -  usługi opiekuńcze:

W 2007 r. usługi opiekuńcze świadczono łącznie 7 osobom; liczba świadczeń (godzin) wyniosła 3.838. W celu realizacji usług opiekuńczych, Ośrodek zatrudnia 2 opiekunki. Koszt usług opiekuńczych 2007 r. wyniósł 39.896 zł.
3. Inne działania Ośrodka Pomocy Społecznej:

Ośrodek Pomocy Społecznej w Rozprzy uczestniczy w następujących kampaniach społecznych i akcjach edukacyjnych:

· „Zareaguj! Nie przykładaj do tego ręki!” – w ramach realizacji Krajowego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie – kampania organizowana przez Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej;

· „Ciąża bez alkoholu” – akcja informująca o zagrożeniach związanych z piciem alkoholu w czasie ciąży i Płodowym Zespole alkoholowym (FAS –z ang. Fetal Alcohol Syndrome) – kampania organizowana przez Państwową Agencję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych;

· Akcja Powiatowego Zespołu Pomocy Rodzinie w Piotrkowie Trybunalskim poszukującego kandydatów na rodziców zastępczych – osób i rodzin, które przyjmą dziecko do swojego domu;

· „Wybierz życie” – kampania społeczna  w ramach  Populacyjnego Programu Profilaktyki i Wczesnego Wykrywania Raka Szyjki Macicy organizowana przez Ministerstwo Zdrowia, Narodowy Fundusz Zdrowia i Polskie Towarzystwo Ginekologiczne.

Ośrodek Pomocy Społecznej – w ramach realizacji swoich zadań – współpracuje z:

1) szkołami – bieżąca wymiana informacji dotyczących sytuacji uczniów, typowanie dzieci wymagających dożywiania oraz innych form pomocy;

2) Komisją ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych:
· rozmowy motywujące do podjęcia leczenia odwykowego,

· nakłanianie osób uzależnionych i współuzależnionych do korzystania z konsultacji z psychologiem,

· wspólne typowanie dzieci na wypoczynek letni i inne formy działań Komisji skierowane do dzieci z rodzin dysfunkcyjnych,

· współfinansowanie działalności  Świetlicy Opiekuńczo – Wychowawczej „Motylek” w Milejowie.

3) policją – współpraca dotycząca pomocy rodzin, w których stwierdza się zjawisko przemocy fizycznej i psychicznej, oraz innych okoliczności zagrażających życiu i zdrowiu mieszkańców gminy Rozprza;
4) sołtysami – szybka wymiana informacji o przypadkach losowych wśród mieszkańców gminy, np.: nagła choroba, sprawienie pogrzebu, przyznanie usług opiekuńczych, umieszczenie w domu pomocy społecznej, pożar – wymagających pomocy Ośrodka Pomocy Społecznej. 

4. Zatrudnienie:

W celu prawidłowego funkcjonowania i realizacji zadań – w Ośrodku Pomocy Społecznej zatrudnionych jest ogółem 17 pracowników, tj.: 

· kierownik;

· główna księgowa;

· starsza księgowa; 

· kasjerka;

· 6 starszych pracowników socjalnych, z których: 1 starszy pracownik socjalny pełni jednocześnie funkcję zastępcy kierownika oraz 1 pracownik socjalny oddelegowany jest do obsługi świadczeń rodzinnych; 

· starszy referent (do obsługi zaliczki alimentacyjnej); 

· starszy referent (do obsługi świadczeń rodzinnych); 

· informatyk; 

· 2 opiekunki domowe;

· sprzątaczka (1/2 etatu)

o r a z:

· kierownik – wychowawca w Świetlicy Opiekuńczo – Wychowawczej w Milejowie (1/2 etatu).

W celu lepszej realizacji zadań –  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  Rozprzy  powinien zatrudnić: osobę na stanowisko sekretarki i kadrowej (1 etat) oraz referenta do obsługi świadczeń rodzinnych (1 etat).
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