Zahcznik

do Uchwaty Nr XXVII /25/09
Rady Gminy w Rozprzy

z dnia 29 kwietnia 2009 r.

Statut
Osrodka Pomocy Spotecznej w Rozprzy

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7

8)

=

Rozdziat |
Postanowienia ogolne

§1

Osrodek Pomocy Spotecznej w Rozprzy, zwany dalejrgOkiem”, jest jednostk
organizacyja gminy, utworzon w celu realizacji zadawtasnych i zleconych gminie
z zakresu pomocy spoteczne.

Osrodek dziata w oparciu o przepisy:

ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samdee gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
po0z.1591 z pén.zm.),

ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotedq@®e]J. z 2008 r. Nr 115, poz.728
z p&n.zm.), zwanej dalej ,ustaif;

ustawyz dnia 30 czerwca 2005%. o finansachpublicznych(Dz.U. z 2005r., Nr 249,
p0z.2104 z pgn.zm.),

innych ustaw,

statutu Gminy Rozprza,

aktéw prawnych Rady Gminy i Wdjta, dotycacych spraw z zakresu pomocy
spotecznej,

porozumi@é zawartych z organami administracjiadowe] oraz organami jednostek
samorzadu terytorialnego,

niniejszego statutu.

§2

Siedzila Osrodka Pomocy Spotecznej jest miejscéwBRozprza.
Osrodek obejmuje swoim dziataniem teren gminy Rozprza

§3

Biezacy nadzor nad dziataldoia Osrodka sprawuje Wéjt Gminy.
Merytoryczny nadzor nad realizacjprzez Qrodek zada zleconych z zakresu
administracji radowej sprawuje Wojewoda t.6dzki.



Rozdziat Il
Zakres dziatalndsci

§4

1. Osrodek realizuje zadania wilasne gminy i zlecone @mim zakresu pomocy
spotecznej, okridone w art.17 i 18 ustawy.

2. Osrodekrealizujezadaniavtasnegminyzgodniez przepisamprawaorazz ustaleniami
Wojta Gminy.

3. Osrodek realizuje zadania zlecone gminie zgodnietaleisiami Wojewody.

§5

Osrodek mae prowadzl dziatalnd¢ opiekuhczo — wychowaweg wsparcia dziennego,
w szczegOlngci dla dzieci i mtodzigy.

86

Osrodek mae realizowd inne zadania gminy wynik&ge z innych ustaw na podstawie
upowanien udzielonych przez widaiwy organ, zgodnie z oboyzujacymi przepisami,
w szczegolnéci na podstawie przepisowswiadczeniach rodzinnych oraz o pomocy osobom
uprawnionym do alimentow.

§7

1. Zadania zakresipomocyspotecznepsrodekrealizujewewspotdziataniu wspotpracy
Z dziatajcymi na terenie gminy instytucjami, organizacjampoiecznymi, Kéciotem

Katolickim, innymi kosciotami i zwiazkami wyznaniowymi, fundacjami,
stowarzyszeniami, pracodawcarrpdowiskiem lokalnym oraz osobami fizycznymi
I prawnymi.

2. W zakresigealizacjizada Osrodekwspotdziataz organamsamorzduwojewddzkiego
i powiatowego oraz z administraagizadowa w wojewddztwie.

3. Osrodek przy realizacji zadawspotpracuje take z jednostkami organizacyjnymi
pomocy spotecznej i innymi instytucjami w zakreg@mocy spotecznej spoza terenu
gminy.

Rozdziat Il
Organizacja i zarzadzanie

§8

Osrodkiem kieruje Kierownik, ktory odpowiada za cadakatt dziatalnéci jednostki.

2. Czynndci w zakresie stosunku pracy wobec Kierowniké&ddka wykonuje Woijt
Gminy, w tym zatrudnia go i zwalnia, zgodnie z wustao pracownikach
samoradowych.

3. Zwierzchnikiem stabowym Kierownika jest Woéjt Gminy.

4. Kierownika Grodka zasipuje w czasie jego nieobecmd Zastpca Kierownika

Osrodka. Zasfpca Kierownika realizuje tale sprawy wynikajce z powierzonego mu

zakresu dziatania.

=



1.

2.

§9

Kierownik Osrodka odpowiada przed organami gminy zaseilaa realizacg zada
powierzonych Grodkowi oraz za prawidlowe wykorzystanie powierzcimy
Osrodkowi srodkéw finansowo — rzeczowych.

Kierownik Osrodka sktada Radzie Gminy coroczne sprawozdanieziatadhaci
Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pompoiesznej.

§10

Do obowizkéw i uprawni@ Kierownika naley w szczegoélngci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

zapewnienie wigiwej organizacji pracy, dokonywanie podzialu zadalla
poszczegolnych stanowisk pracy,

realizowanie polityki kadrowej, zatrudnianie poadgth pracownikow &odka oraz
wykonywanie w stosunku do nich czyrdoowynikajacych ze stosunku pracy,
nadzér nad pracownikami zatrudnionymi wr@dku,

dbatai¢ o podnoszenie kwalifikacji pracownikow,

rozpatrywanie skarg i wnioskéw oraz przyjmowani¢eiasantéw i udzielanie im
wyjasnien,

reprezentowanie €odka na zewstrz.

§11

Osrodek wykonuje swoje zadania poprzez osoby zatamnna samodzielnych stanowiskach

pracy.

§12

Struktue organizacyja Osrodka okréla schemat organizacyjny s@dka, stanowdicy
zahcznik do niniejszego statutu.

§13

SzczegoOtow organizagy wewretrzna Osrodka okréla regulamin organizacyjny, ustalony
przez Kierownika.

=

Rozdziat IV
Gospodarka finansowa i mienie

§14

Osrodek jest jednostkbudzetons Gminy Rozprza.
Osrodek prowadzi gospodark finansowy na zasadach obowigzujacych
w samoradowych jednostkach badtowych.

§15

Dziatalnag¢ Osrodka jest finansowana w zakresie zaddasnych zérodkow budetu
Gminy oraz w zakresie zalaleconych zérodkow przekazanych przez administeac]
rzadowa.

Osrodek mae realizowd swe zadania przy pomocy innygtodkéw zgodnie
z obowhzujacymi przepisami.



§16

Podstaw gospodarki finansowej @odka jest roczny plan finansowy ustalony przez
Kierownika Girodka w oparciu o uchwabudzetowa Rady Gminy.

§17

W zakresie prowadzenia gospodarki finansowej ocspgdarowania powierzonym mieniem
Kierownik Osrodkakierujesie zasadamliegalndci, rzetelndgci, efektywndcii celowaci.

Rozdziat V
Postanowienia kaicowe

§18

Statut Grodkowi Pomocy Spotecznej nadaje Rada Gminy.

§19

Zmiana postanowieStatutu wymaga zachowania trybu ckoeego dla jego uchwalenia.

§ 20

W pozostatych sprawach nie uregulowanych niniejsagatutem stosuje giobowhzujace
przepisy prawa.



Zahcznik

do Uchwaty Nr XXII/72/08
Rady Gminy w Rozprzy

Z dnia 28 listopada 2008 r.

Statut
Osrodka Pomocy Spotecznej w Rozprzy

Rozdziat |
Postanowienia ogolne

§1

3. Osrodek Pomocy Spotecznej w Rozprzy, zwany dalejrp@kiem”, jest budetowa
jednostl organizacyjia gminy,utworzormy w celurealizacjizada wtasnychi zleconych
gminie z zakresu pomocy spotecznej.

4. Osrodek dziata w oparciu o przepisy:

9) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samdeme gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
po0z.1591 z pén.zm.),

10)ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoted@e]J. z 2008 r. Nr 115, poz.728
z p&n.zm.), zwanej dalej ,ustaif;

11)ustawyz dnia 30 czerwca 2005. o finansachpublicznych(Dz.U. z 2005r., Nr 249,
p0z.2104 z pén.zm.),

12)innych ustaw,

13)statutu Gminy Rozprza,

14)aktéw prawnych Rady Gminy i Wdjta, dotycacych spraw z zakresu pomocy
spotecznej,

15)porozumi@ zawartych z organami administracjiadowej oraz organami jednostek
samorzadu terytorialnego,

16)niniejszego statutu.

§2

3. Siedzily Osrodka Pomocy Spotecznej jest miejscdwRozprza.
4. Osrodek obejmuje swoim dziataniem teren gminy Rozprza



§3

4. Biezacy nadzér nad dziataldoia Osrodka sprawuje Wéjt Gminy.
5. Merytoryczny nadzor nad realizacjprzez Grodek zada zleconych z zakresu
administracji radowej sprawuje Wojewoda t.6dzki.

Rozdziat Il
Zakres dziatalnosci

§4

5. Osrodek realizuje zadania wiasne gminy i zlecone ¢gnim zakresu pomocy
spotecznej, okridone w art.17 i 18 ustawy.

6. Osrodekrealizujezadaniavtasnegminyzgodniez przepisamprawaorazz ustaleniami
Wojta Gminy.

6. Osrodek realizuje zadania zlecone gminie zgodnietaleisiami Wojewody.

§5

Osrodek mae prowadzi dziatalnd¢ opiekwnczo — wychowaweg wsparcia dziennego,
w szczegolngci dla dzieci i mtodzigy.

86

Osrodek mae realizowd inne zadania gminy wynik&je z innych ustaw na podstawie
upowanien udzielonych przez widaiwy organ, zgodnie z oboyzujacymi przepisami,
w szczegolnéci na podstawie przepisowswiadczeniach rodzinnych oraz o pomocy osobom
uprawnionym do alimentow.

§7

3. Zadaniaz zakresypomocyspotecznesrodekrealizujewewspotdziataniu wspotpracy
Z dziatajcymi na terenie gminy instytucjami, organizacjampoiecznymi, Kéciotem

Katolickim, innymi kosciotami i zwiazkami wyznaniowymi, fundacjami,
stowarzyszeniami, pracodawcarrpdowiskiem lokalnym oraz osobami fizycznymi
I prawnymi.

4. W zakresigealizacjizada Osrodekwspotdziataz organamsamoraduwojewddzkiego
i powiatowego oraz z administraagizadowa w wojewddztwie.

7. Osrodek przy realizacji zadawspotpracuje tate z jednostkami organizacyjnymi
pomocy spotecznej i innymi instytucjami w zakreg@mocy spotecznej spoza terenu
gminy.

Rozdziat Il
Organizacja i zarzadzanie

§8

4. Osrodkiem kieruje Kierownik, ktéry odpowiada za catakatt dziatalnéci jednostki.

5. Kierownika Osrodka zatrudnia i zwalnia Wéjt Gminy spdréd kandydatow
wytonionychw drodze konkursig uwzgkdnieniem przepiséwstawy gpracownikach
samoradowych.



© o

Zwierzchnikiem stabowym Kierownika jest Wojt Gminy.

Kierownika Grodka zasfpuje w czasie jego hieobecwmd Zastpca Kierownika
Osrodka. Zasfpca Kierownika take realizuje sprawy wynikge bezpérednio
Z powierzonego mu zakresu dziatania..

§9

Kierownik Osrodka odpowiada przed organami gminy zaseiaa realizacg zada
powierzonych ®rodkowi oraz za prawidlowe wykorzystanie powierzcmy
Osrodkowi srodkow finansowo — rzeczowych.

Kierownik OGsrodka sktada Radzie Gminy coroczne sprawozdanieziatadhcci
Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pompoiesznej.

§10

Do obowhzkéw i uprawni@é Kierownika naley w szczegolngci:

7
8)

9)

zapewnienie wkxiwej organizacji pracy, dokonywanie podzialu zadalla
poszczegolnych stanowisk pracy,

realizowanie polityki kadrowej, zatrudnianie poadgth pracownikdédw &odka oraz
wykonywanie w stosunku do nich czyrgbowynikajacych ze stosunku pracy,
nadzor nad pracownikami zatrudnionymi wr@dku,

10)dbata¢ o podnoszenie kwalifikacji pracownikow,
11)rozpatrywanie skarg i wnioskéw oraz przyjmowani¢eiasantow i udzielanie im

wyjasnien,

12)reprezentowanie €odka na zewstrz.

§11

Osrodek wykonuje swoje zadania poprzez osoby zatamnna samodzielnych stanowiskach

pracy.

§12

Struktug organizacyja Osrodka okréla schemat organizacyjny st@dka, stanowicy
zahkcznik do niniejszego statutu.

§13

Szczego6tow organizacgy wewretrzna Osrodka okréla regulamin organizacyjny, ustalony
przez Kierownika.

3.
4.

Rozdziat IV
Gospodarka finansowa i mienie
§14

Osrodek jest jednostkbudzetowa Gminy Rozprza.
Osrodek prowadzi gospodark finansowg na zasadach obowigzujacych
w samoradowych jednostkach badtowych.

§15



3. Dziatalnag¢ Osrodka jest finansowana w zakresie zadéasnych zérodkéw budetu
Gminy oraz w zakresie zalaleconych zérodkow przekazanych przez administeac]

rzadowa.
4. Osrodek mae realizowa swe zadania przy pomocy innyétodkéw zgodnie
z obowhzujacymi przepisami.

§16

Podstaw gospodarki finansowej @odka jest roczny plan finansowy ustalony przez
Kierownika Gsrodka w oparciu o uchwabudzetowy Rady Gminy.

§17

W zakresie prowadzenia gospodarki finansowej omspgdarowania powierzonym mieniem
Osrodek kieruje sig zasadamilegalngci, rzetelndci, efektywnaci i celowaci ich
wykorzystania.

Rozdziat V
Postanowienia kaicowe

§18

Statut Grodkowi Pomocy Spotecznej nadaje Rada Gminy.

§19

Zmiana postanowieStatutu wymaga zachowania trybu ckoeego dla jego uchwalenia.

§ 20

W pozostatych sprawach nie uregulowanych niniejsasgatutem stosuje giobowhzujace
przepisy prawa.



